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 Política de asistencia​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
 
Las escuelas Bright Star (“Bright Star” o la “Escuela”) actualmente operan nueve escuelas 
públicas chárter en el condado de Los Ángeles. Los padres y tutores son responsables de 
garantizar que sus hijos asistan a la escuela con regularidad. Las escuelas Bright Star 
esperan que todos los estudiantes asistan todos los días que la escuela dicte clases. Los 
estudiantes que tienen una asistencia excelente obtienen mejores resultados académicos, 
sociales y emocionales en comparación con sus compañeros que tienen una asistencia 
deficiente. Se celebrará la asistencia de excelencia. A continuación, se encuentran los 
requisitos y los procedimientos por los cuales los estudiantes deberán hacerse responsables. 

 
La finalidad de la presente Política de asistencia (“Política”) es brindarle al personal de la 
Escuela, los padres, tutores y estudiantes información para que comprendan la Política de la 
Escuela, y garantizar que todos los estudiantes asistan a la escuela de conformidad con las 
leyes de educación obligatoria de California y aprovechen al máximo las oportunidades 
educativas ofrecidas por la Escuela. Esta Política se aplicará a todas las escuelas Bright 
Star. 

 
 

Política de ausentismo 
Al comienzo del año escolar, si un estudiante está ausente durante toda la primera semana 
del año sin ninguna comunicación de parte de los padres, se marcará al estudiante como 
ausente. La oficina administrativa hará varios intentos para verificar el estado de inscripción 
del estudiante antes de considerar que ha abandonado la escuela. Sin embargo, si no se 
puede establecer una comunicación, el estudiante será eliminado de la lista de la escuela de 
acuerdo con los procedimientos de debido proceso especificados en la notificación de 
remoción involuntaria de la escuela que figura a continuación, y otro estudiante de la lista de 
espera será admitido. 
 
El propósito de esta Política de Asistencia (la "Política") es que el personal escolar, los padres, 
tutores y los estudiantes comprendan la Política de la Escuela y garanticen que todos los 
estudiantes asistan a la escuela de acuerdo con las leyes de educación obligatoria de California 
y aprovechen al máximo las oportunidades educativas que ofrece la Escuela. Esta Política se 
aplicará a todas las escuelas de Bright Star. 
 

 
 

Ausencias justificadas 
La ausencia de un estudiante generalmente se considerará "justificada" por cualquiera de las 
siguientes razones: 

1.​ Enfermedad personal, incluida una ausencia en beneficio de la salud mental o 
conductual del estudiante (si es más de dos días consecutivos, debe ir acompañada 
de una verificación médica) 

2.​ Cuarentena bajo la dirección de un funcionario de salud del condado o de la ciudad. 
3.​ Cita médica, dental, optometrista u otra cita similar relacionada con la salud. Sin 



embargo, se alienta a las familias a programar dichas citas fuera del horario 
escolar. 

a.​ Los estudiantes en los grados 7-12 pueden ser excusados de la 
escuela con el fin de obtener servicios médicos confidenciales sin el 
consentimiento del padre o tutor del estudiante. 

4.​ Asistencia a un funeral de un miembro de la familia inmediata del estudiante, 
siempre que la ausencia no dure más de un día si el servicio se lleva a cabo en 
California y no más de tres días si el servicio se lleva a cabo fuera de California. 

5.​ Debido a la enfermedad o cita médica durante el horario escolar de un niño del cual 
el estudiante es el padre con custodia, incluidas las ausencias para cuidar a un 
niño enfermo. (La escuela no requiere una nota del médico para esta excusa). 

6.​ Autorizado a discreción del Director, basado en los hechos de las circunstancias 
del estudiante, se considera que constituye una excusa válida. 

7.​ Un estudiante que tenga un permiso de trabajo para trabajar por un período de no 
más de cinco (5) días consecutivos en la industria del entretenimiento o afines será 
excusado de la escuela durante el período en que el estudiante esté trabajando en la 
industria del entretenimiento o afines por un máximo de hasta cinco (5) ausencias por 
año escolar sujeto a los requisitos de la sección 48225.5 del Código de Educación. 

8.​ Para participar con una organización de artes escénicas sin fines de lucro en una 
presentación para una audiencia de estudiantes de escuelas públicas por un máximo 
de cinco (5) días por año escolar, siempre que el padre o tutor del estudiante 
proporcione una nota escrita al autoridades escolares explicando el motivo de la 
ausencia del estudiante 

9.​ Con el propósito de participar en una ceremonia o evento cultural. "Cultural" para 
estos fines significa relacionado con los hábitos, prácticas, creencias y tradiciones 
de un determinado grupo de personas. 

10.​Pasar tiempo con un miembro de la familia inmediata del estudiante que es un 
miembro en servicio activo de los servicios uniformados, y ha sido llamado al 
servicio, está de licencia o ha regresado inmediatamente de un despliegue a una 
zona de combate o posición de apoyo de combate, por una cantidad específica de 
días según lo determine el director del estudiante o su designado. 

11.​Asistencia a la ceremonia de naturalización del estudiante para convertirse 
en ciudadano de los Estados Unidos. 

12.​Licencia parental autorizada para una estudiante embarazada o con hijos hasta 
por ocho (8) semanas, que puede extenderse si el médico de la estudiante lo 
considera médicamente necesario. 

13.​Los estudiantes de secundaria y preparatoria serán excusados de la escuela por un 
día de ausencia por año escolar por participar en un evento cívico o político. Incluye, 
entre otros, votaciones, votaciones, huelgas, comentarios públicos, discursos de 
candidatos, foros políticos o cívicos y ayuntamientos. 

14.​Participación en la instrucción religiosa o ejercicios de la siguiente manera: El 
estudiante será excusado para este propósito no más de cuatro (4) días escolares por 
mes. 

15.​Mediante solicitud previa por escrito del padre o tutor y aprobación del director 
del estudiante o su designado, por motivos personales justificables, que 
incluyen, entre otros: 

a.​ Obligación de presentarse ante un tribunal; 
b.​ Asistencia a un servicio funerario que no sea el mencionado anteriormente; 
c.​ Observancia de una festividad o ceremonia de la religión del estudiante; o 
d.​ Asistencia a retiros religiosos. 
e.​ Asistencia a una conferencia de empleo. 



f.​ Asistencia a una conferencia educativa sobre el proceso legislativo o 
judicial ofrecida por una organización sin fines de lucros los efectos de las 
ausencias descritas anteriormente, “familia inmediata” significa el padre o 
tutor del estudiante, hermano (biológico, adoptivo o hermanastro), abuelo 
o cualquier otro pariente que viva en el hogar del estudiante. 

 
A un estudiante que esté ausente debido a una ausencia justificada se le permitirá completar 
todas las tareas y exámenes perdidos durante la ausencia justificada que puedan 
proporcionarse razonablemente y recibirá crédito completo al completarlos satisfactoriamente 
dentro de un período de tiempo razonable. El maestro de la clase de la que el estudiante 
esté ausente determinará qué pruebas y tareas son razonablemente equivalentes, pero no 
necesariamente idénticas, a las pruebas y tareas que el estudiante perdió durante la 
ausencia justificada. 

 
Programe todas las citas y vacaciones familiares fuera del horario escolar. Un estudiante solo 
puede salir de la escuela por una ausencia parcial si un padre o tutor asignado que figura en 
la información de contacto de emergencia del estudiante llega a la oficina principal en 
persona y firma la salida del estudiante. Se verificará la identificación antes de la salida del 
estudiante. Si un tutor que no figura en el contacto de emergencia del estudiante necesita 
sacar a un estudiante, se debe otorgar un permiso previo a través del personal administrativo 
o del Consejero del estudiante. Se espera que todos los estudiantes regresen a la escuela 
dentro de un tiempo razonable después de que finalice la cita, y deben registrarse en la 
oficina principal al regresar al campus. 

 
 

Ausencias injustificadas 
Todas las ausencias que no se incluyen en la lista de ausencias justificadas anteriores se 
considerarán "injustificadas". Los ejemplos de ausencias injustificadas incluyen faltar a clase u 
otras actividades escolares obligatorias debido a un viaje familiar o vacaciones, cuidar a los 
hermanos, falta de transporte a la escuela o faltar a clases de otra manera. 

 
 

Método para la verificación de las 
ausencias 
La verificación de las ausencias es necesaria para hacer cumplir las leyes de educación 
obligatoria. Los padres o tutores deberán notificar a la escuela, dentro de las 24 horas, el 
motivo de cualquier ausencia, justificada o injustificada. Al informar la ausencia de un 
estudiante, el padre o tutor debe llamar a la oficina del campus de la escuela respectiva del 
estudiante cada día que el estudiante esté ausente. Si la escuela no recibe una llamada, el 
personal de la escuela intentará comunicarse con el padre o tutor para verificar la ausencia. 

 
Luego del regreso del estudiante a la escuela después de la ausencia, y para todas las 
ausencias, el padre o tutor deberá proporcionar una explicación satisfactoria por escrito que 
verifique el motivo de la ausencia. A menos que se disponga lo contrario en esta Política, las 
siguientes formas de documentación se pueden utilizar para verificar las ausencias 
justificadas: 

●​ Nota escrita o correo electrónico del padre o tutor. 
●​ Nota del médico que verifique el motivo de la ausencia si se debe a una cita médica 



personal o enfermedad. 
 
La verificación de las ausencias debe incluir la fecha de la ausencia, la(s) razón(es) de la 
ausencia y debe ser firmada por el padre, tutor o médico, según corresponda. Las notas para 
justificar las faltas deben entregarse dentro de 10 días después de la falta. Las verificaciones 
por correo electrónico se pueden comprobar mediante confirmación telefónica con el padre o 
tutor. Si un estudiante muestra un patrón de ausentismo crónico debido a una enfermedad, el 
personal de la escuela puede requerir la verificación médica de cualquier otra ausencia. Una 
ausencia no debidamente verificada se considerará injustificada. El director o su designado, 
a su discreción, puede requerir documentación adicional para verificar si una ausencia está 
justificada. 

 
 

Panel de asistencia              
La asistencia regular a la escuela es fundamental para el aprendizaje. Para lograr los 
objetivos de esta Política, Bright Star utiliza un Panel de asistencia (el “Panel”). Los objetivos 
clave del Panel son trabajar con las familias para garantizar la asistencia a la escuela y 
tomar decisiones en las reuniones y audiencias de padres relacionadas con la asistencia. El 
Panel considerará y determinará si las ausencias injustificadas de un estudiante constituyen 
un retiro voluntario de la Escuela. No hay apelación de la determinación del Panel en ese 
sentido. 

 
El Panel estará compuesto por al menos tres miembros de la administración de la Escuela, 
que pueden incluir Administradores de la Escuela, seleccionados por el director ejecutivo. El 
director de la escuela de un estudiante en particular no debe participar como miembro del 
panel en las reuniones y determinaciones de ese estudiante, pero puede participar en un 
papel no adjudicativo. 

 
 

Consecuencias por ausencias injustificadas 
excesivas 
La Escuela implementará los siguientes procedimientos e intervenciones con respecto a las 
ausencias injustificadas que ocurran en un año escolar: 

●​ 2 ausencias injustificadas: El encargado de la oficina escolar llamará a la casa 
para verificar el motivo de la ausencia. 

●​ 4 ausencias injustificadas: El consejero escolar llamará a la casa para determinar 
cuáles son los obstáculos para la asistencia y proporcionar recursos. Además, 
también es posible que el administrador de la escuela del estudiante llame a la casa. 

●​ A la sexta ausencia injustificada: Se enviará a casa una carta de advertencia de 
asistencia. El director de la escuela o su designado, el consejero del estudiante y otro 
miembro del personal de la escuela llevarán a cabo una reunión para determinar qué 
recursos pueden ser necesarios para garantizar la asistencia mejorada del estudiante 
a la escuela y notificar al padre/tutor sobre el estado de ausencia del estudiante y para 
revisar el registros del estudiante y desarrollar un plan de intervención. A los padres 
también se les recordará esta política de asistencia. 

●​ Después de la octava ausencia injustificada: el director o la persona designada se 
comunicará con el padre o tutor por teléfono para analizar los motivos de las 
ausencias. La Escuela enviará al padre o tutor una segunda Carta de Advertencia de 



Asistencia y programará una reunión de asistencia obligatoria con el Panel para 
determinar cómo la Escuela puede ayudar a mejorar la asistencia del estudiante. 

●​ Después de la décima ausencia injustificada: la Escuela interpretará esto como la 
expresión de la intención y el deseo de los padres o tutores de retirar voluntariamente 
a su hijo de la Escuela. El director o la persona designada se comunicará con el padre 
o tutor por teléfono y enviará la tercera y última carta de asistencia/aviso de retiro 
involuntario reconociendo el deseo del padre o tutor de retirar voluntariamente a su 
estudiante de la escuela. La carta brindará una oportunidad al padre, tutor o Titular de 
los Derechos Educativos para solicitar una audiencia sobre las ausencias injustificadas 
del niño y el retiro voluntario de la escuela. La audiencia se llevará a cabo no menos 
de cinco días escolares antes de la fecha de vigencia del retiro. El padre o tutor tendrá 
la oportunidad de presentar testimonio y evidencia. Si el padre o tutor no solicita una 
audiencia dentro de los cinco (5) días de haber recibido la Carta de Asistencia 
Final/Aviso de Retiro Involuntario, o no se presenta a esta audiencia, la Escuela 
reconocerá la falta de solicitud o aparecerá como el retiro voluntario de el niño de la 
Escuela. En la fecha efectiva de retiro indicada en la Carta de asistencia final/Aviso de 
retiro involuntario, la escuela eliminará al estudiante de su lista y notificará al 
superintendente del distrito del último distrito de residencia conocido del estudiante. 

 
Expulsión Involuntaria  
 
Dado que las escuelas de constitución son escuelas de elección y un estudiante de una 
escuela de constitución que no asiste a la escuela está potencialmente privando a otro 
estudiante de la oportunidad de inscribirse, un estudiante puede ser expulsado 
involuntariamente por ausentismo escolar, según lo descrito en la Política de Asistencia 
adoptada por la Junta de la Escuela Chárter, y solo después de que la Escuela Chárter siga los 
requisitos de la Política de Asistencia y de acuerdo con la política descrita anteriormente, la 
cual requiere notificación y una oportunidad para que un padre, tutor o responsable de los 
derechos educativos solicite una audiencia antes de cualquier expulsión involuntaria. A los 
estudiantes que sean expulsados involuntariamente por ausentismo escolar se les dará un plan 
de rehabilitación y estarán sujetos a los procedimientos de readmisión establecidos en el 
presente documento. 
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